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KODEX CHOVANiI DODAVATELE

1 Kodex dodavatele

Spolecnost Prazské sluzby, a.s. (dale jen ,Spolecnost”) pfi své Cinnosti uplatriuje odpovédny pfistup k
Zivotnimu prostredi, diraz na dodrzovani pravnich predpisl a etickych pravidel a podporuje
dlouhodobé udrzitelné poskytovani sluzeb.

Spolecnost ocekava, Ze jeji dodavatelé budou pfi své ¢innosti a ve vzajemné spolupraci respektovat
hodnoty, na nichZ Spole¢nost dlouhodobé stavi své fungovani, zejména odpovédnost,
transparentnost, etické jednani, dlraz na dodrZzovani pravnich predpisl, ochranu Zivotniho prostredi a
respekt k lidské dlstojnosti.

Soulad s témito hodnotami prispiva k budovani dvéryhodnych a dlouhodobych obchodnich vztaht a
podporuje odpovédné fungovani dodavatelského fetézce.

Spolecnost povazZuje naplfiovani zasad uvedenych v tomto Kodexu za dulleZity predpoklad vzajemné
spoluprace a odpovédného obchodniho partnerstvi.

Tento Kodex stanovi zakladni pozadavky a podporuje jejich uplatfiovani v dodavatelském fetézci.
Kodex stanovi zakladni zasady a minimalni standardy, které Spole¢nost o¢ekava od svych dodavatelll a
podle povahy pInéni i od jejich poddodavateld.

1.1 Pracovni podminky

Dodavatel dodrZuje pracovnépravni predpisy, zaméstnava osoby pouze v pravné pfipustnych vztazich
a nevyuziva nelegalni, nucenou ani détskou prdaci.

Dodavatel uplatfiuje rovné zachazeni, zdrZuje se diskriminace a vytvari bezpecné a dlistojné pracovni
podminky.

Dodavatel poskytuje zaméstnanclim odménu alespon v rozsahu stanoveném pravnimi predpisy a
podle povahy prace podporuje jejich odborny rozvoj.

1.2 Ochrana lidskych prav

Dodavatel respektuje lidska prava a svobody a postupuje tak, aby pfi jeho ¢innosti nedochazelo k
jejich porusovani.

Dodavatel nepfipousti vykofistovani pracovnikid ani jiné zavazné porusovani pracovnich a
lidskopravnich standard.

1.3 Ochrana Zivotniho prostredi

Dodavatel pfi své ¢innosti dodrZuje relevantni pravni predpisy v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi a
usiluje o predchazeni negativnim dopadim své ¢innosti na Zivotni prostredi.

Dodavatel naklada s odpady, vodami, emisemi a chemickymi latkami v souladu s pravnimi ptredpisy a
pfijima pfimérena opatreni k pfedchazeni environmentalnim incidentlm.

Dodavatel v pfiméreném rozsahu podporuje Setrné vyuzivani zdroji a obdobné standardy promita i
do svého dodavatelského retézce, odpovida-li to povaze plnéni.

1.4 Etika obchodniho styku
Dodavatel jedna cestné, transparentné a v souladu s pravidly hospodarské soutéze.
Dodavatel se zdrzi korupcniho jednani, Uplatkarstvi, podvodu a jiného neetického nebo protipravniho
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jedndni smétujiciho k ziskani neopravnéné vyhody.

1.5 Transparentnost a pravdivost informaci

Dodavatel poskytuje Spolecnosti pravdivé, Uplné a v€asné informace souvisejici s plnénim smluvnich a
pravnich povinnosti.

Dodavatel vede poZadovanou evidenci a zaznamy fadné, prikazné a Uplné a nemanipuluje
neopravnéné s Udaji ani dokumenty.

1.6 Dodrzovani pravnich predpist
Dodavatel dodrzZuje pravni predpisy vztahujici se k jeho ¢innosti a k pInéni zavazk( vici Spolecnosti a
disponuje potfebnymi opravnénimi a povolenimi, pokud jsou pro dané pInéni vyzadovana.

1.7 Oznamovani a napravna opatreni

Dodavatel bez zbytecného odkladu informuje Spolecnost o zavazném poruseni pravnich predpis(
nebo zasad tohoto Kodexu, které souvisi s plnénim pro Spole¢nost, a poskytne pfimérenou
soucinnost pfi objasnéni véci.

V pripadé zjisténého nesouladu dodavatel prijme primérena napravna opatieni a na vyzadani
Spolecnost informuje o jejich pfijeti.

1.8 Soucinnost v oblasti udrzitelnosti

Je-li to vyZadovano pravnimi pfedpisy, smluvnim vztahem nebo opravnénym pozadavkem Spolec¢nosti,
dodavatel poskytne v pfiméfeném rozsahu soucinnost a relevantni Udaje pro plnéni povinnosti v
oblasti udrzitelnosti a souvisejiciho reportingu.

2 Pravni ramec a principy ESG

Tento Kodex vychazi z principl ESG a z pravnich predpisl upravujicich zejména pracovni podminky,
rovné zachazeni, BOZP, PO, ochranu Zivotniho prostiedi, transparentnost, prevenci protipravniho
jednani, oznamovani protipravniho jednani a povinnosti souvisejici se zprdvami o udrZitelnosti.

2.1 ESG ramec

Kodex navazuje na zasady odpovédného a transparentniho fizeni, ochrany Zivotniho prostredi,
dlstojnych pracovnich podminek, bezpecnosti prace, rovného zachazeni, respektu k lidskym pravim,
etického jednani, prevence korupce a odpovédného fizeni dodavatelského fetézce.

2.2 Pravni predpisy

V oblasti pracovnépravnich vztah(, pracovnich podminek, rovného zachdazeni a zakazu diskriminace
jsou relevantni zejména zakonik prace, antidiskriminacéni zakon a zakon o zaméstnanosti.

V oblasti BOZP a PO jsou relevantni zejména zakonik prace, zakon o zajisténi dalSich podminek
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a zakon o poZarni ochrané.

V oblasti ochrany Zivotniho prostredi jsou podle povahy Cinnosti relevantni zejména pravni predpisy o
odpadech, vodach, ochrané ovzdusi a nakladani s chemickymi latkami a smésmi.

V oblasti etiky, prevence korupce, transparentnosti a oznamovani protipravniho jednani jsou
relevantni zejména trestni zakonik, zakon o trestni odpovédnosti pravnickych osob, zakon o registru
smluv a zakon o ochrané oznamovatel(.
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V oblasti zprdv o udrzZitelnosti a souvisejiciho ESG reportingu jsou relevantni zejména CSRD, ESRS,
zadkon o Ucetnictvi a zdkon o auditorech.
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